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L'INSTITUT DES FRÈRES 

LUMIÈRE
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ENGAGEMENT SOLIDAIRE 
DES COLLABORATEURS

SOUTIEN AUX RÉSEAUX 
ENTREPRENDRE ET 

INITIATIVE

ACCOMPAGNEMENT 
DE L'ADIE
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Les Banques Populaires, 
au plus près des attentes de 
leur territoire

LÉGENDE

Retrouvez la liste des témoignages 
en pages 4 et 5 du livret et sur le site 
www.guide-rse.banquepopulaire.fr



LA
 

C
A

RT
E

LE G
U

ID
E B

LEU
 

C
O

O
P

ÉR
A

T
IF &

 R
SE 2018

24, rue Salom
on de Rothschild - 92288 Suresnes - FRA

N
CE

Tél. : +33 (0)1 57 32 87 00 / Fax : +33 (0)1 57 32 87 87
W

eb : w
w

w
.carrenoir.com

B
A

N
Q

U
E PO

PU
LA

IRE
Logo Q

uad
18/09/2018

ÉQ
U

IVA
LEN

CE Q
U

A
D

RI

D
ÉG

RA
D

É CYA
N

 100 %
 M

A
G

EN
TA

 85 %
 N

O
IR 35 %

VERS CYA
N

 66 %
 M

A
G

EN
TA

 6 %

CYA
N

 100 %
 M

A
G

EN
TA

 85 %
 N

O
IR 35 %

CYA
N

 75 %
 M

A
G

EN
TA

 23 %

Ce fichier est un docum
ent d’exécution créé sur 

Illustrator version CS6.

24, rue Salom
on de Rothschild - 92288 Suresnes - FRA

N
CE

Tél. : +33 (0)1 57 32 87 00 / Fax : +33 (0)1 57 32 87 87
W

eb : w
w

w
.carrenoir.com

B
A

N
Q

U
E PO

PU
LA

IRE
Logo Q

uad
18/09/2018

ÉQ
U

IVA
LEN

CE Q
U

A
D

RI

D
ÉG

RA
D

É CYA
N

 100 %
 M

A
G

EN
TA

 85 %
 N

O
IR 35 %

VERS CYA
N

 66 %
 M

A
G

EN
TA

 6 %

CYA
N

 100 %
 M

A
G

EN
TA

 85 %
 N

O
IR 35 %

CYA
N

 75 %
 M

A
G

EN
TA

 23 %

Ce fichier est un docum
ent d’exécution créé sur 

Illustrator version CS6.

Inclusion et 
pédagogie bancaire

Éducation et 
recherche

C
ulture et 

patrim
oine

A
ide à la création 
d’entreprises

Participation  
et réunions  

de sociétaires

T
O

P
 5 D

ES EN
G

A
G

EM
EN

T
S LES P

LU
S IM

P
O

R
T

A
N

T
S

5,9 M
€

4,7 M
€

3,8 M
€

3,2 M
€

2,9 M
€

LE
S 

CH
IFF

RE
S-

CL
ÉS

 R
SE

 2
01

8

LE
S 

14
 B

A
N

Q
U

ES
 P

O
P

U
LA

IR
ES

 À
 L

’É
C

O
U

T
E 

D
ES

 B
ES

O
IN

S 
D

E 
LE

U
R

S 
C

LI
EN

T
S

pr
od

ui
ts

 s
ol

id
ai

re
s 

en
 

fa
ve

ur
 d

e 
l’e

nv
iro

nn
em

en
t

pr
is

e 
en

 c
on

si
dé

ra
tio

n 
de

 l’e
nv

iro
nn

em
en

t

ac
co

m
pa

gn
em

en
t d

es
 

cl
ie

nt
s 

fr
ag

ili
sé

s

ac
ce

ss
ib

ili
té

 d
es

 
ag

en
ce

s

ac
ha

ts
 re

sp
on

sa
bl

es
�n

an
ce

m
en

t d
es

 P
M

E 
TP

E

fo
rm

at
io

n 
de

s 
co

lla
bo

ra
-

te
ur

s

ég
al

ité
 p

ro
fe

ss
io

nn
el

le

re
co

ur
s 

au
 s

ec
te

ur
 a

da
pt

é 
et

 
pr

ot
ég

é

pr
od

ui
ts

 s
ol

id
ai

re
s 

en
 

fa
ve

ur
 d

e 
l’e

nv
iro

nn
em

en
t

pr
is

e 
en

 c
on

si
dé

ra
tio

n 
de

 l’e
nv

iro
nn

em
en

t

ac
co

m
pa

gn
em

en
t d

es
 

cl
ie

nt
s 

fr
ag

ili
sé

s

ac
ce

ss
ib

ili
té

 d
es

 
ag

en
ce

s

ac
ha

ts
 re

sp
on

sa
bl

es
�n

an
ce

m
en

t d
es

 P
M

E 
TP

E

fo
rm

at
io

n 
de

s 
co

lla
bo

ra
-

te
ur

s

ég
al

ité
 p

ro
fe

ss
io

nn
el

le

re
co

ur
s 

au
 s

ec
te

ur
 a

da
pt

é 
et

 
pr

ot
ég

é

pr
od

ui
ts

 s
ol

id
ai

re
s 

en
 

fa
ve

ur
 d

e 
l’e

nv
iro

nn
em

en
t

pr
is

e 
en

 c
on

si
dé

ra
tio

n 
de

 l’e
nv

iro
nn

em
en

t

ac
co

m
pa

gn
em

en
t d

es
 

cl
ie

nt
s 

fr
ag

ili
sé

s

ac
ce

ss
ib

ili
té

 d
es

 
ag

en
ce

s

ac
ha

ts
 re

sp
on

sa
bl

es
�n

an
ce

m
en

t d
es

 P
M

E 
TP

E

fo
rm

at
io

n 
de

s 
co

lla
bo

ra
-

te
ur

s

ég
al

ité
 p

ro
fe

ss
io

nn
el

le

re
co

ur
s 

au
 s

ec
te

ur
 a

da
pt

é 
et

 
pr

ot
ég

é

pr
od

ui
ts

 s
ol

id
ai

re
s 

en
 

fa
ve

ur
 d

e 
l’e

nv
iro

nn
em

en
t

pr
is

e 
en

 c
on

si
dé

ra
tio

n 
de

 l’e
nv

iro
nn

em
en

t

ac
co

m
pa

gn
em

en
t d

es
 

cl
ie

nt
s 

fr
ag

ili
sé

s

ac
ce

ss
ib

ili
té

 d
es

 
ag

en
ce

s

ac
ha

ts
 re

sp
on

sa
bl

es
�n

an
ce

m
en

t d
es

 P
M

E 
TP

E

fo
rm

at
io

n 
de

s 
co

lla
bo

ra
-

te
ur

s

ég
al

ité
 p

ro
fe

ss
io

nn
el

le

re
co

ur
s 

au
 s

ec
te

ur
 a

da
pt

é 
et

 
pr

ot
ég

é

pr
od

ui
ts

 s
ol

id
ai

re
s 

en
 

fa
ve

ur
 d

e 
l’e

nv
iro

nn
em

en
t

pr
is

e 
en

 c
on

si
dé

ra
tio

n 
de

 l’e
nv

iro
nn

em
en

t

ac
co

m
pa

gn
em

en
t d

es
 

cl
ie

nt
s 

fr
ag

ili
sé

s

ac
ce

ss
ib

ili
té

 d
es

 
ag

en
ce

s

ac
ha

ts
 re

sp
on

sa
bl

es
�n

an
ce

m
en

t d
es

 P
M

E 
TP

E

fo
rm

at
io

n 
de

s 
co

lla
bo

ra
-

te
ur

s

ég
al

ité
 p

ro
fe

ss
io

nn
el

le

re
co

ur
s 

au
 s

ec
te

ur
 a

da
pt

é 
et

 
pr

ot
ég

é

pr
od

ui
ts

 s
ol

id
ai

re
s 

en
 

fa
ve

ur
 d

e 
l’e

nv
iro

nn
em

en
t

pr
is

e 
en

 c
on

si
dé

ra
tio

n 
de

 l’e
nv

iro
nn

em
en

t

ac
co

m
pa

gn
em

en
t d

es
 

cl
ie

nt
s 

fr
ag

ili
sé

s

ac
ce

ss
ib

ili
té

 d
es

 
ag

en
ce

s

ac
ha

ts
 re

sp
on

sa
bl

es
�n

an
ce

m
en

t d
es

 P
M

E 
TP

E

fo
rm

at
io

n 
de

s 
co

lla
bo

ra
-

te
ur

s

ég
al

ité
 p

ro
fe

ss
io

nn
el

le

re
co

ur
s 

au
 s

ec
te

ur
 a

da
pt

é 
et

 
pr

ot
ég

é

pr
od

ui
ts

 s
ol

id
ai

re
s 

en
 

fa
ve

ur
 d

e 
l’e

nv
iro

nn
em

en
t

pr
is

e 
en

 c
on

si
dé

ra
tio

n 
de

 l’e
nv

iro
nn

em
en

t

ac
co

m
pa

gn
em

en
t d

es
 

cl
ie

nt
s 

fr
ag

ili
sé

s

ac
ce

ss
ib

ili
té

 d
es

 
ag

en
ce

s

ac
ha

ts
 re

sp
on

sa
bl

es
�n

an
ce

m
en

t d
es

 P
M

E 
TP

E

fo
rm

at
io

n 
de

s 
co

lla
bo

ra
-

te
ur

s

ég
al

ité
 p

ro
fe

ss
io

nn
el

le

re
co

ur
s 

au
 s

ec
te

ur
 a

da
pt

é 
et

 
pr

ot
ég

é

pr
od

ui
ts

 s
ol

id
ai

re
s 

en
 

fa
ve

ur
 d

e 
l’e

nv
iro

nn
em

en
t

pr
is

e 
en

 c
on

si
dé

ra
tio

n 
de

 l’e
nv

iro
nn

em
en

t

ac
co

m
pa

gn
em

en
t d

es
 

cl
ie

nt
s 

fr
ag

ili
sé

s

ac
ce

ss
ib

ili
té

 d
es

 
ag

en
ce

s

ac
ha

ts
 re

sp
on

sa
bl

es
�n

an
ce

m
en

t d
es

 P
M

E 
TP

E

fo
rm

at
io

n 
de

s 
co

lla
bo

ra
-

te
ur

s

ég
al

ité
 p

ro
fe

ss
io

nn
el

le

re
co

ur
s 

au
 s

ec
te

ur
 a

da
pt

é 
et

 
pr

ot
ég

é

P
ro

du
it

s 
so

lid
ai

re
s 

en
 f

av
eu

r 
 

de
 l’

en
vi

ro
nn

em
en

t
St

oc
k 

au
 3

1 
dé

ce
m

br
e 

20
18

2,
1 

m
ill

io
ns

 d
e 

Li
vr

et
s 

D
év

el
op

pe
m

en
t 

D
ur

ab
le

, p
ou

r 
un

 e
nc

ou
rs

 d
e 

87
33

 M
€.

44
 0

00
 L

iv
re

ts
 C

od
ev

ai
r, 

po
ur

 u
n 

en
co

ur
s 

de
 1

43
0 

M
€.

15
 0

00
 P

re
va

ir, 
po

ur
 u

n 
en

co
ur

s 
de

 1
81

 M
€.

26
 0

00
 E

co
 P

T
Z

, p
ou

r 
un

 e
nc

ou
rs

  
de

 2
08

 M
€.

P
ri

se
 e

n 
co

ns
id

ér
at

io
n 

 
de

 l’
en

vi
ro

nn
em

en
t

6 
ba

nq
ue

s 
di

sp
os

en
t 

de
 1

1 
bâ

tim
en

ts
 

ce
rt

ifi
és

 o
u 

éc
o-

la
be

lli
sé

s, 
so

it 
75

 8
16

 m
².

A
cc

om
pa

gn
em

en
t 

 
de

s 
cl

ie
nt

s 
fr

ag
ili

sé
s

8 
ba

nq
ue

s 
on

t 
m

is
 e

n 
pl

ac
e 

de
s 

se
rv

ic
es

  
ou

 s
tr

uc
tu

re
s 

dé
di

és
 à

 l’
ac

co
m

pa
gn

em
en

t 
de

s 
cl

ie
nt

s 
fr

ag
ili

sé
s.

N
om

br
e 

de
 c

lie
nt

s 
bé

né
fic

ia
nt

 e
n 

20
18

  
d’

un
 c

on
tr

at
 :

+
 S

er
vi

ce
 b

an
ca

ir
e 

de
 b

as
e 

: 1
0 

36
6.

+
 O

ffr
e 

d’
ac

co
m

pa
gn

em
en

t 
de

 la
 c

lie
nt

èl
e 

en
 

si
tu

at
io

n 
de

 fr
ag

ili
té

 : 
24

 9
28

.

A
cc

es
si

bi
lit

é 
de

s 
ag

en
ce

s
12

1 
ag

en
ce

s 
Ba

nq
ue

 P
op

ul
ai

re
 e

n 
zo

ne
 

ru
ra

le
.

16
7 

ag
en

ce
s 

Ba
nq

ue
 P

op
ul

ai
re

 im
pl

an
té

es
 

da
ns

 le
s 

qu
ar

tie
rs

 p
ri

or
ita

ir
es

 e
n 

zo
ne

 
ur

ba
in

e.

10
 B

an
qu

es
 P

op
ul

ai
re

s 
on

t 
m

is
 e

n 
pl

ac
e 

le
 

se
rv

ic
e 

A
C

C
EO

 à
 d

es
tin

at
io

n 
de

s 
pe

rs
on

ne
s 

so
ur

de
s 

et
 m

al
en

te
nd

an
te

s.

11
 B

an
qu

es
 P

op
ul

ai
re

s 
on

t r
en

du
  

le
ur

 s
ite

 In
te

rn
et

 a
cc

es
sib

le
 a

ux
 s

en
io

rs
  

et
 p

er
so

nn
es

 e
n 

sit
ua

tio
n 

de
  

ha
nd

ic
ap

 g
râ

ce
 a

u 
se

rv
ic

e 
Fa

ci
l’I

T
I.

A
ch

at
s 

re
sp

on
sa

bl
es

5,
6 

M
€ 

d’
ac

ha
ts

 a
up

rè
s 

du
 s

ec
te

ur
 d

u 
tr

av
ai

l a
da

pt
é 

et
 p

ro
té

gé
.

13
 6

84
 fo

ur
ni

ss
eu

rs
 d

e 
ca

té
go

ri
es

 P
M

E 
et

 
ET

I r
ep

ré
se

nt
an

t 
95

%
 d

es
 fo

ur
ni

ss
eu

rs
 d

es
 

Ba
nq

ue
s 

Po
pu

la
ir

es
.

55
8 

M
€ 

d’
ac

ha
ts

 a
up

rè
s 

de
s 

PM
E 

et
 E

T
I, 

re
pr

és
en

ta
nt

 6
6%

 d
u 

m
on

ta
nt

 d
’a

ch
at

 t
ot

al
.

D
ES

 B
A

N
Q

U
ES

 IN
V

ES
T

IE
S 

D
A

N
S 

LE
U

R
 T

ER
R

IT
O

IR
E

D
ES

 B
A

N
Q

U
ES

 A
U

X
 C

Ô
T

ÉS
 D

E 
LE

U
R

S 
C

O
LL

A
B

O
R

A
T

EU
R

S

pr
od

ui
ts

 s
ol

id
ai

re
s 

en
 

fa
ve

ur
 d

e 
l’e

nv
iro

nn
em

en
t

pr
is

e 
en

 c
on

si
dé

ra
tio

n 
de

 l’e
nv

iro
nn

em
en

t

ac
co

m
pa

gn
em

en
t d

es
 

cl
ie

nt
s 

fr
ag

ili
sé

s

ac
ce

ss
ib

ili
té

 d
es

 
ag

en
ce

s

ac
ha

ts
 re

sp
on

sa
bl

es
�n

an
ce

m
en

t d
es

 P
M

E 
TP

E

fo
rm

at
io

n 
de

s 
co

lla
bo

ra
-

te
ur

s

ég
al

ité
 p

ro
fe

ss
io

nn
el

le

re
co

ur
s 

au
 s

ec
te

ur
 a

da
pt

é 
et

 
pr

ot
ég

é

Fi
na

nc
em

en
t 

de
s 

P
M

E/
T

P
E

1 
04

5 
st

ru
ct

ur
es

 a
cc

om
pa

gn
ée

s 
vi

a 
Fr

an
ce

 
A

ct
iv

e,
 s

oi
t 

2 
45

6 
em

pl
oi

s 
cr

éé
s.

5 
59

5 
m

ic
ro

cr
éd

its
 a

cc
or

dé
s 

pa
r 

l’A
di

e,
 s

oi
t 

6 
77

5 
em

pl
oi

s 
cr

éé
s 

ou
 m

ai
nt

en
us

.

Ég
al

it
é 

pr
of

es
si

on
ne

lle
17

 7
21

 fe
m

m
es

 e
n 

C
D

I d
on

t 
28

%
 c

ad
re

s.

11
 7

42
 h

om
m

es
 e

n 
C

D
I d

on
t 

56
%

 c
ad

re
s.

43
%

 d
es

 p
os

te
s 

d’
en

ca
dr

em
en

t 
so

nt
 

oc
cu

pé
s 

pa
r 

de
s 

fe
m

m
es

.

R
ec

ou
rs

 a
u 

se
ct

eu
r 

ad
ap

té
  

et
 p

ro
té

gé
18

8 
ET

P 
dé

ve
lo

pp
és

 a
up

rè
s 

du
 s

ec
te

ur
 

ad
ap

té
 e

t 
pr

ot
ég

é.
  

Ta
ux

 d
’e

m
pl

oi
 d

es
 p

er
so

nn
es

 e
n 

si
tu

at
io

n 
de

 
ha

nd
ic

ap
 : 

4,
67

%
.

Fo
rm

at
io

n 
de

s 
co

lla
bo

ra
te

ur
s

27
 7

70
 c

ol
la

bo
ra

te
ur

s 
Ba

nq
ue

 P
op

ul
ai

re
 e

n 
C

D
I f

or
m

és
 e

n 
20

18
.

94
%

 d
e 

l’e
ffe

ct
if 

en
 C

D
I f

or
m

é.

66
%

 d
es

 h
eu

re
s 

de
 fo

rm
at

io
n 

co
ns

ac
ré

es
 

au
x 

no
n 

ca
dr

es
.

8 
ba

nq
ue

s 
on

t 
m

is
 e

n 
pl

ac
e 

un
e 

fo
rm

at
io

n 
ou

 u
ne

 s
en

si
bi

lis
at

io
n 

à 
la

 R
SE

.

9 
ba

nq
ue

s 
pr

en
ne

nt
 e

n 
co

m
pt

e 
 

de
s 

cr
itè

re
s 

R
SE

 e
t/

ou
 d

e 
qu

al
ité

  
da

ns
 la

 d
éfi

ni
tio

n 
de

s 
co

nt
ra

ts
 

d’
in

té
re

ss
em

en
t 

et
  

de
 p

ar
tic

ip
at

io
n 

 
de

s 
co

lla
bo

ra
te

ur
s.

Pr
in

cip
e 

n°
2

Po
uv

oi
r 

dé
m

oc
ra

ti
qu

e 
ex

er
cé

 p
ar

 le
s 

m
em

br
es

V
ot

e 
de

s 
so

ci
ét

ai
re

s
U

n 
vo

te
 d

es
 s

oc
ié

ta
ir

es
 h

is
to

ri
qu

em
en

t 
 

à 
la

 p
ro

po
rt

io
nn

el
le

 : 
 

un
 h

om
m

e 
=

 0
,2

5%
 m

ax
im

um
 d

es
 v

oi
x 

ex
pr

im
ée

s 
en

 a
ss

em
bl

ée
 g

én
ér

al
e 

et
 d

es
 

pl
af

on
ds

 d
e 

dé
te

nt
io

n 
de

s 
pa

rt
s 

so
ci

al
es

 
ba

s.

M
on

ta
nt

 m
oy

en
 d

e 
pa

rt
s 

so
ci

al
es

 
dé

te
nu

es
 p

ar
 s

oc
ié

ta
ir

e 
: 2

23
5 

€.
  

Va
le

ur
 m

oy
en

ne
 d

’u
ne

 p
ar

t s
oc

ia
le

 : 
15

,9
 €

.

16
%

 d
es

 s
oc

ié
ta

ire
s 

on
t 

vo
té

 lo
rs

 d
es

 
as

se
m

bl
ée

s 
gé

né
ra

le
s 

or
di

na
ire

s 
ou

 m
ix

te
s.

R
ep

ré
se

nt
at

io
n 

de
s 

so
ci

ét
ai

re
s

22
5 

ad
m

in
is

tr
at

eu
rs

 d
’u

n 
âg

e 
m

oy
en

  
de

 6
0 

an
s.

17
 c

en
se

ur
s.

8 
ré

un
io

ns
 d

e 
co

ns
ei

l d
’a

dm
in

is
tr

at
io

n 
 

en
 m

oy
en

ne
 p

ar
 b

an
qu

e.

15
 r

éu
ni

on
s 

de
 c

om
ité

s 
sp

éc
ia

lis
és

 is
su

s 
du

 c
on

se
il 

d’
ad

m
in

is
tr

at
io

n 
en

 m
oy

en
ne

 
pa

r 
ba

nq
ue

.

83
%

 d
e 

pa
rt

ic
ip

at
io

n 
de

s 
ad

m
in

is
tr

at
eu

rs
 

au
x 

co
ns

ei
ls

 d
’a

dm
in

is
tr

at
io

n.
 

44
%

 d
e 

fe
m

m
es

 a
dm

in
is

tr
at

ri
ce

s.

14
,2

%
 d

e 
fe

m
m

es
 p

ré
si

de
nt

es
  

de
 c

on
se

il 
d’

ad
m

in
is

tr
at

io
n.

Pr
in

cip
e 

n°
3

Pa
rt

ic
ip

at
io

n 
éc

on
om

iq
ue

 
de

s 
m

em
br

es

U
ne

 r
ém

un
ér

at
io

n 
de

s 
pa

rt
s 

so
ci

al
es

 e
n 

20
18

 à
 1

,5
0%

.

17
%

 d
u 

ré
su

lta
t 

ne
t 

re
di

st
ri

bu
é 

so
us

 
fo

rm
es

 d
’in

té
rê

ts
 a

ux
 p

ar
ts

 s
oc

ia
le

s 
(m

oy
en

ne
 d

es
 B

an
qu

es
 P

op
ul

ai
re

s 
en

 
20

17
 v

al
id

ée
 e

n 
A

G
 2

01
8)

.

84
%

 d
es

 s
oc

ié
ta

ir
es

 é
co

no
m

iq
ue

m
en

t 
ac

tif
s 

au
 s

ei
n 

de
 le

ur
 c

oo
pé

ra
tiv

e.
 

U
n 

m
on

ta
nt

 d
e 

dé
te

nt
io

n 
du

 c
ap

ita
l p

ar
 

so
ci

ét
ai

re
 p

la
fo

nn
é.

8,
8%

 d
es

 s
oc

ié
ta

ir
es

 d
ét

ie
nn

en
t 
50

%
 

du
 c

ap
ita

l d
e 

le
ur

 B
an

qu
e 

Po
pu

la
ir

e.

Pr
in

cip
e 

n°
6

C
oo

pé
ra

ti
on

 e
nt

re
  

le
s 

co
op

ér
at

iv
es

Le
 r

és
ea

u 
de

s 
Ba

nq
ue

s 
Po

pu
la

ir
es

 
es

t 
m

em
br

e 
fo

nd
at

eu
r 

de
 la

 C
IB

P 
qu

i 
re

gr
ou

pe
 d

es
 b

an
qu

es
 c

oo
pé

ra
tiv

es
 d

an
s 

le
 m

on
de

, m
em

br
e 

de
 C

oo
p 

FR
 e

t 
du

 
C

on
se

il 
Su

pé
ri

eu
r 

de
 la

 C
oo

pé
ra

tio
n.

 

8 
Ba

nq
ue

s 
Po

pu
la

ir
es

 s
ou

tie
nn

en
t 

la
 

C
ha

m
br

e 
ré

gi
on

al
e 

de
 l’

éc
on

om
ie

 s
oc

ia
le

 
et

 s
ol

id
ai

re
 d

e 
le

ur
 t

er
ri

to
ir

e.

Pr
in

cip
e 

n°
4

A
ut

on
om

ie
 e

t 
in

dé
pe

nd
an

ce

Le
 c

ap
ita

l s
oc

ia
l d

es
 B

an
qu

es
 P

op
ul

ai
re

s 
es

t 
dé

te
nu

 à
 1

00
%

 p
ar

 le
s 

so
ci

ét
ai

re
s.

Pr
in

cip
e 

n°
7

En
ga

ge
m

en
t 

en
ve

rs
  

la
 c

om
m

un
au

té

7 
Ba

nq
ue

s 
Po

pu
la

ir
es

 o
nt

 r
em

is
  

de
s 

pr
ix

 à
 d

es
 a

ss
oc

ia
tio

ns
 s

ur
 v

ot
e 

 
w

de
s 

so
ci

ét
ai

re
s.

13
4 

cl
ub

s 
de

 s
oc

ié
ta

ir
es

.

17
40

 m
em

br
es

 d
e 

cl
ub

s 
de

 s
oc

ié
ta

ir
es

.

31
0 

ré
un

io
ns

 d
e 

cl
ub

s 
de

 s
oc

ié
ta

ir
es

.

Pr
in

cip
e 

n°
5

Éd
uc

at
io

n,
 fo

rm
at

io
n 

 
et

 in
fo

rm
at

io
n

5,
9 

M
€ 

de
 d

ép
en

se
s 

co
ns

ac
ré

es
 à

 la
 

vi
e 

co
op

ér
at

iv
e 

et
 à

 la
 c

om
m

un
ic

at
io

n 
au

x 
so

ci
ét

ai
re

s.

61
3 

ré
un

io
ns

 d
e 

so
ci

ét
ai

re
s 

de
 

pr
ox

im
ité

 (
m

oi
ns

 d
e 

50
 s

oc
ié

ta
ir

es
).

95
 r

éu
ni

on
s 

de
 s

oc
ié

ta
ir

es
 r

éu
ni

ss
an

t 
en

tr
e 

50
 e

t 
30

00
 s

oc
ié

ta
ir

es
.

64
%

 d
es

 n
ou

ve
au

x 
co

lla
bo

ra
te

ur
s 

fo
rm

és
 a

u 
m

od
èl

e 
co

op
ér

at
if 

de
s 

Ba
nq

ue
s 

Po
pu

la
ir

es
.

83
%

 d
es

 a
dm

in
is

tr
at

eu
rs

 fo
rm

és
 p

ar
 

la
 F

éd
ér

at
io

n 
N

at
io

na
le

 d
es

 B
an

qu
es

 
Po

pu
la

ir
es

 e
t 

le
ur

 b
an

qu
e.

LE
S 

7 
PR

IN
CI

PE
S 

CO
O

PÉ
RA

TI
FS

 
IN

TE
RN

AT
IO

N
AU

X

L’
A

lli
an

ce
 c

oo
pé

ra
tiv

e 
in

te
rn

at
io

na
le

 (
A

C
I) 

es
t 

à 
l’o

ri
gi

ne
 d

es
 s

ep
t 

gr
an

ds
 p

ri
nc

ip
es

 
qu

i s
on

t 
au

jo
ur

d’
hu

i l
a 

ré
fé

re
nc

e 
m

on
di

al
e 

de
s 

co
op

ér
at

iv
es

.

Pr
in

cip
e 

n°
1

A
dh

és
io

n 
vo

lo
nt

ai
re

  
et

 o
uv

er
te

 à
 t

ou
s

L’
ad

hé
si

on
 à

 u
ne

 B
an

qu
e 

Po
pu

la
ir

e 
es

t 
un

 a
ct

e 
lib

re
 e

t 
vo

lo
nt

ai
re

, s
an

s 
di

sc
ri

m
in

at
io

n 
de

 s
ex

e,
 d

’o
ri

gi
ne

 s
oc

ia
le

, 
et

hn
iq

ue
, r

el
ig

ie
us

e 
ou

 p
ol

iti
qu

e.

47
,7

%
 d

es
 c

lie
nt

s 
de

s 
Ba

nq
ue

s 
Po

pu
la

ir
es

 s
on

t 
so

ci
ét

ai
re

s.

4,
4 

m
ill

io
ns

 d
e 

so
ci

ét
ai

re
s 

au
 s

ei
n 

de
s 

14
 B

an
qu

es
 P

op
ul

ai
re

s.

85
%

 d
e 

so
ci

ét
ai

re
s 

pa
rt

ic
ul

ie
rs

.

13
%

 d
e 

pr
of

es
si

on
ne

ls
.

2%
 d

’e
nt

re
pr

is
es

 e
t 

as
so

ci
at

io
ns

.

18
8 

60
4 

no
uv

ea
ux

 s
oc

ié
ta

ire
s 

en
 2

01
8.

 

pr
in

ci
pe

 1
pr

in
ci

pe
 2

pr
in

ci
pe

 3

pr
in

ci
pe

 4
pr

in
ci

pe
 5

pr
in

ci
pe

 6

pr
in

ci
pe

 7

pr
in

ci
pe

 1
pr

in
ci

pe
 2

pr
in

ci
pe

 3

pr
in

ci
pe

 4
pr

in
ci

pe
 5

pr
in

ci
pe

 6

pr
in

ci
pe

 7

pr
in

ci
pe

 1
pr

in
ci

pe
 2

pr
in

ci
pe

 3

pr
in

ci
pe

 4
pr

in
ci

pe
 5

pr
in

ci
pe

 6

pr
in

ci
pe

 7

pr
in

ci
pe

 1
pr

in
ci

pe
 2

pr
in

ci
pe

 3

pr
in

ci
pe

 4
pr

in
ci

pe
 5

pr
in

ci
pe

 6

pr
in

ci
pe

 7

pr
in

ci
pe

 1
pr

in
ci

pe
 2

pr
in

ci
pe

 3

pr
in

ci
pe

 4
pr

in
ci

pe
 5

pr
in

ci
pe

 6

pr
in

ci
pe

 7

pr
in

ci
pe

 1
pr

in
ci

pe
 2

pr
in

ci
pe

 3

pr
in

ci
pe

 4
pr

in
ci

pe
 5

pr
in

ci
pe

 6

pr
in

ci
pe

 7

pr
in

ci
pe

 1
pr

in
ci

pe
 2

pr
in

ci
pe

 3

pr
in

ci
pe

 4
pr

in
ci

pe
 5

pr
in

ci
pe

 6

pr
in

ci
pe

 7

Parce que leur m
odèle est coopératif depuis 100 ans, les Banques Populaires sont engagées en régions dans de 

m
ultiples actions socialem

ent responsables et respectueuses de l’intérêt général. 

A
fin de m

esurer et valoriser ces engagem
ents en faveur des personnes et des organisations sur leurs 

territoires, elles ont créé en 2010 le D
ividende coopératif &

 R
SE, outil de pilotage et de m

esure élaboré 
autour de la norm

e de référence internationale en m
atière de responsabilité sociétale ISO

 26000.

C
es engagem

ents des Banques Populaires constituent un véritable « plus coopératif », vecteur d’innovation sociétale 
et d’am

élioration continue des pratiques bancaires au service de la société.

Bâtim
ents écologiques

Inclusion et pédagogie bancaire

Insertion, em
ploi et solidarité

A
ide à la création d’entreprises

Économ
ie sociale et solidaire, 

R
SE et finance solidaire

+49%
2 M

€
 au total

+26%
4,7 M

€

+23%
1,1 M

€

+12%
2,9 M

€

LES P
LU

S FO
R

T
ES 

P
R

O
G

R
ESSIO

N
S  

PA
R

 R
A

P
P

O
R

T
 À

 2017

R
ÉPA

R
T

IT
IO

N
 D

U
 M

O
N

T
A

N
T

 D
U

 D
IV

ID
EN

D
E C

O
O

P
ÉR

A
T

IF &
 R

SE

36,8 M
€

répartis sur 2900 actions

+4 %
par rapport 
à 2017

R
elation aux

consom
m

ateurs
›  inclusion et pédagogie bancaire, 
›  prom

otion des produits 
durables ou solidaires,

› qualité de la relation clients...

Engagem
ent 

sociétal
›  aide à la création d’entreprises, 
›  éducation et recherche, 
›  culture et patrim

oine, 
›  insertion, em

ploi et solidarité…

Environnem
ent

›  réduction de la 
consom

m
ation d’énergie, 

›  réduction de l’em
preinte 

carbone, 
›  bâtim

ents écologiques…

G
ouvernance

›  réunions de sociétaires, 
›  form

ation des adm
inistrateurs, 

›  form
ation des collaborateurs 

au m
odèle coopératif et à la 

R
SE…

4,6 M
€

6,2 M
€

18,3 M
€

7,7 M
€

36,8 M
ILLIO

N
S D

’EU
RO

S IN
VESTIS 

DAN
S LES TERRITO

IRES

+12%
2,4 M

€

w
w

w
.guide-rse.banquepopulaire.fr


