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ENGAGEMENT SOLIDAIRE 
DES COLLABORATEURS

SOUTIEN AUX RÉSEAUX 
ENTREPRENDRE ET 

INITIATIVE

ACCOMPAGNEMENT 
DE L'ADIE
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Les Banques Populaires, 
au plus près des attentes de 
leur territoire

LÉGENDE

Retrouvez la liste des témoignages 
en pages 4 et 5 du livret et sur le site 
www.guide-rse.banquepopulaire.fr
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Parce que leur m
odèle est coopératif depuis 100 ans, les Banques Populaires sont engagées en régions dans de 

m
ultiples actions socialem

ent responsables et respectueuses de l’intérêt général. 

A
fin de m

esurer et valoriser ces engagem
ents en faveur des personnes et des organisations sur leurs 

territoires, elles ont créé en 2010 le D
ividende coopératif &

 R
SE, outil de pilotage et de m

esure élaboré 
autour de la norm

e de référence internationale en m
atière de responsabilité sociétale ISO

 26000.

C
es engagem

ents des Banques Populaires constituent un véritable « plus coopératif », vecteur d’innovation sociétale 
et d’am

élioration continue des pratiques bancaires au service de la société.

Bâtim
ents écologiques

Inclusion et pédagogie bancaire

Insertion, em
ploi et solidarité

A
ide à la création d’entreprises

Économ
ie sociale et solidaire, 

R
SE et finance solidaire

+49%
2 M

€
 au total

+26%
4,7 M

€

+23%
1,1 M

€

+12%
2,9 M

€

LES P
LU

S FO
R

T
ES 

P
R

O
G

R
ESSIO

N
S  

PA
R

 R
A

P
P

O
R

T
 À

 2017

R
ÉPA

R
T

IT
IO

N
 D

U
 M

O
N

T
A

N
T

 D
U

 D
IV

ID
EN

D
E C

O
O

P
ÉR

A
T

IF &
 R

SE

36,8 M
€

répartis sur 2900 actions

+4 %
par rapport 
à 2017

R
elation aux

consom
m

ateurs
› �inclusion et pédagogie bancaire, 
› �prom

otion des produits 
durables ou solidaires,

› qualité de la relation clients...

Engagem
ent 

sociétal
› �aide à la création d’entreprises, 
› �éducation et recherche, 
› �culture et patrim

oine, 
› �insertion, em

ploi et solidarité…

Environnem
ent

› �réduction de la 
consom

m
ation d’énergie, 

› �réduction de l’em
preinte 

carbone, 
› �bâtim

ents écologiques…

G
ouvernance

› �réunions de sociétaires, 
› �form

ation des adm
inistrateurs, 

› �form
ation des collaborateurs 

au m
odèle coopératif et à la 

R
SE…

4,6 M
€

6,2 M
€

18,3 M
€

7,7 M
€

36,8 M
ILLIO

N
S D

’EU
RO

S IN
VESTIS 

DAN
S LES TERRITO

IRES

+12%
2,4 M

€

w
w

w
.guide-rse.banquepopulaire.fr


